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: SESION ORDINARIA No. 004
i FECHA (04/04/2025)

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

Proceso: Gestion Integrada

Motivo y/o Evento: Comité Institucional de Gestién y Desempefio — CIGD ‘1"10 g?:'cm:
Lugar: Sala de Juntas Francisco José de Caldas Hora de finalizacién:
12:00 p.m.
'Nombre Cargo
Giovanny Mauricio Tarazona B. Rector

Elverth Santos Romero

Vicerrector Administrativo y
Financiero

Miembros Lisseth Paola Salazar Narvdez

Secretario General

Wilson Jairo Pinzén Casallas

Decano Facultad de Ciencias
Matematicas y Naturales

Wilson Gordillo Thiriat

Coordinador Curriculoy Calidad

Ivette Catalina Martinez Martinez

Jefe Oficina Asesora de

Planeacién

Elaboré: Jenniffer Pacheco Castro y Samir Mejia

OBIJETIVO:

Revisar y tomar decisiones sobre aspectos clave relacionados con la gestién institucional. Entre ellos, la
confirmacion de la fecha para la Rendicion de Cuentas 2024, la aprobacién de las bajasen el Almacén Generale
inventario y la revision de los ajustes al Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

(PETIC) para la vigencia 2025~-2030.
ORDEN DEL DiA:

Verificacién quérum.
Aprobacién orden del dia.
Aprobacién acta sesion anterior.

oV kA LN e

vigencia 2025 — 2030
Revision de compromisos sesién anterior.
Proposiciones y Varios

o N

Revisién y confirmacién de fecha para la Rendicién de Cuentas — Vigencia 2024.
Presentacion y aprobacion de las Bajas en Almacén General e inventario
Revision de los ajustes solicitados Plan Estratégico de la informacidn y las comunicaciones — PETIC,
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DESARROLLO:
1. Verificacion quérum: Se realiza la verificacién del quérum para la sesién, confirmando la participacién de

3‘

cuatro {6) miembros del Comité, ademds de la presencia de la Oficina de Control Interno, Oficina Asesora
Juridica, Equipo de la Secretaria General y el Equipo de la vicerrectoria Académica.

Aprobacién orden del dia: Una vez se realiza la lectura del orden del dia se aprueba sin modificaciones.

Aprobacién actas anteriores.

La Dra. Catalina Martinez, jefe de la Oficina Asesora de Planeacién (OAP), menciona que el acta
correspondiente alatercera sesién fue cargada ena carpeta delcomité y pregunta a los miembros si existen
comentarios frente al documento, El Rector solicita visualizar nuevamente eldocumento, y ia Dra. Martinez
dando lectura de forma rapida, explica brevemente de que se traté la tercera sesién, la cual fue enfocada
sélo a la presentacién de la Estrategia de la Rendicion de Cuentas, quedando como compromiso hacer las
gestiones necesarias para presentar unafecha posible para el evento, estodebidoaque enla tercera sesién
no fue posible definir fecha, atendiendo que al informe de Gestidn le hacia falta una revisién final por parte
de rector(a.

No se reciben observaciones, porlo que se somete a votacién la aprobacién delacta de la 3° Sesién del Comité:

Nombre Cargo Votacién
Giovanny Mauricio Tarazona B. | Rector Aprobado
Elverth Santos Romero Vicerrector Administrativo y Financiero Aprobado
Wilson Jairo Pinzén Casallas Decano Facultad de Ciencias Mateméticas y Aprobado
. Naturales

Wilson Gordillo Thiriat Coordinador Curriculo y Calidad Aprobado
Ivett? Catalina Martinez Jefe Oficina Asesora de Planeacién Aprobado
Martinez

Por lo anterior, queda aprobada el acta de la de la 3° Sesién del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio.

40

Revision y confirmacién de fecha para la Rendicién de Cuentas — Vigencia 2024.

La sesion fue iniciada con normalidad vy, al llegar al punto correspondiente alarevisién y confirmacion de la fecha
para la Rendicién de Cuentas— Vigencia 2024, la Dra. Catalina, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién, tomé la
palabra para informar los avances y consideraciones en torno a este evento.
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cualquier medio, sin previa autorizacion.



R

FORMATO: ACTA DE REUNION DE CONSEIOS Cédiro: GI-FR-020
Y/0 COMITES T

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 01 S’GL’D@

NIV Proceso: Gestidn Integrada Fecha de Aprobacién:
UNIVERSIDAD DISTRITAL :
FRANCISCO JOSE DE CALDAS g 13/10/2022

La funcionaria recordé que, en la sesién anterior, se habia presentado la estrategia general de la rendicién de
cuentas, estableciendo como fecha tentativa el 10 de abril, sujetaa la publicacién del informe de gestién. No

obstante, debido a la coincidencia con la Semana Santa y compromisos institucionales, esta fecha no se pudo
concretar. Ademas, indicé que el equipo de comunicacionesy fa emisora se encuentran involucrados en elapoyo

a la participacion institucional en la Feria del Libro, programada del 25 de abril al 11 de mayo, lo cual limita la
disponibilidad operativa en ese periodo.

Portal motivo, propuso dos nuevas fechas para la rendicién: el 30 de abril, condicionado a la viabilidad financiera,
o una fecha posterior al 11 de mayo, si se realiza con recursos propios de la universidad. Afiadid que se habia
considerado una modalidad digital para ampliar el alcance del evento, con soporte técnico de una empresa
especializada —la misma gue realizé el formato de rendicidn de cuentas para la Contraloria de Bogota—, con un
costo estimado de 28 millones de pesos. En caso de realizarse con recursos internos, el formato seria
unidireccional, lo que alteraria la propuesta inicial.

Frente a este punto, se menciond que {a Oficina de Planeacidon habia consultado con elidexud sobre posibilidades
de cofinanciacién, sin haber recibido aun una respuesta concreta por parte del profesor Perdomo. El Fondo
Comun, por su parte, no dispone de los recursos necesarios para asumir dicho costo.

El rector, Dr. Giovanny Mauricio Tarazona B., intervino preguntando cdmo se habia llevado a cabo el primer
didlogo ciudadano. La Dra. Catalina explicé que dicho evento tuvo lugarel 27 de marzo, con un enfoqueen ettema
de investigacién. Se destacé el buen alcance logrado mediante un formato digitalinnovador: 1.186 visualizaciones,
371 conexiones simultdneas, 42 interacciones, 28 reacciones, @ comentarios y 4 compartidos.

El rectorindagd sobre eltono de los comentarios recibidos, alo cual la Dra. Catalina respondio que en su mayoria
fueron preguntas resueltas durante la transmision. Informé ademas que el préximo didlogo ciudadano, previsto
para el 29 de mayo, sera presencial, en coordinacion con la Vicerrectoria Académica, atin pendiente por definir
los temas centrales, entre ellos la cobertura, oferta de programas y estrategias, incluyendo la posibilidad de
realizarlo en una instituciéon educativa externa.

E} rector manifesto su preocupacién por posponer la rendicién de cuentas hasta mediados de mayo, sefialando
que serfa mas adecuado realizarla a finales de abril. La Dra. Catalina reiterd que la principal limitacién es
presupuestal, pero que se estan explorando alternativas, incluyendo una gestion conjuntaentre el Fondo Comun
y el ldexud.

En concordancia con la posicién del rector, Dr. Elverth Santos Romero, Vicerrector Administrativo y Financiero,
apoyé la realizacién delevento el 30de abril, gestionando la consecucion de recursos y enfatizando laimportancia
del apoyo del equipo de comunicaciones.

La Dra. Catalina reforzé que ya se ha socializado la fecha con los equipos delegadosy la Secretaria General,y se
avanza en la preparacion de los videos informativos. El evento serd transmitido en formato virtual, con
participacién activa mediante un sistemade doble via, utilizando el estudio institucional. En cuanto al contenido,
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se hara énfasis en los logros de la actual administracién, destacando avances como el aumento de programas
académicos acreditados, de 23 a 35 en tres afios.

Se acordd que el evento iniciard con una intervencion del rector, seguida de bloques teméticos por areas como
Vicerrectoria Académica, Bienestar e Investigacion, acompafiados de material audiovisual. El lema institucional
serd: “Un compromiso de la Universidad Pablica de Bogotd”.

La Dra. Catalina indic6 que la semana del7 al 11 de abril serddestinada para recibir observacionesy comentarios,
luego de lo cual no se aceptardn modificaciones, dado que el material de apoyo para el evento como videosy
presentaciones estaran en proceso de edicién. También se anuncié un ensayo general para el dia sdbado 26 de
abril, con todo el contenido organizado.

El rector solicité informacién sobre la duracién de los blogues tematicos, y la Dra. Catalina indicé que el evento se
desarrollard de 8:00 a.m. a 12:00 p.m., con tiempos especificos por definir segun la disponibilidad de material.

Finalmente, el rector propuso incluir en el contenido la creacién del programa de Enfermeria como propuesta
futura, alo cual el rector estuvo de acuerdo, considerandolo un logro colectivo. Se sugirié también destacar temas
como la carnetizacion de mas de 21.000 estudiantes y los avances en interoperabilidad de los sistemas.

Con esta intervencién se dio cierre al punto sobre la Rendicién de Cuentas, dando paso al siguiente item de la
agenda.

5. Presentacién y aprobacién de las Bajas en Almacén General e inventario.

La sesion fue continuada con la intervencién de la jefe de Almacén General, Laura Tatiana Rodriguez Alfonso,
quieninicié recordando los compromisos adquiridos en fa reunién anterior con respecto a los procesos pendientes
del drea de Almacén.

En este contexto, informé que uno de los temas clave era la conciliacién de los elementos aprobados para baja,
tanto de los sétanos ubicados en la Calle 40 como del contenedor en la sede de Aduanilla de Paiba. Esta
conciliacién fue realizada en conjunto con la Unidad de Contabilidad, realizando una verificacion detallada unoa
uno de los 3.119 elementos involucrados.

El resultado de este proceso evidencié un saldo pendiente por conciliar de 315 millones de pesos, correspondiente
a 213 elementos, que pertenecen al grupo de Devolutivos que fueron migrados del sistema ARKA al ERP Sofia.
También se indicé, que estos 213 elementos en compaiiia del saldo mencionado anteriormente es el valor
que impactard directamente los estados financieros.

La jefe de Almacén explicé que, con base en la informacién revisada y confirmada por contabilidad, se habia
remitido el proyecto de resolucién de las bajas al drea juridica, la cual ya otorgé su aprobacién. Posteriormente,
el trémite avanzard con la recoleccién de firmas y su envio a Rectoria para la disposicién final de los elementos,
previendo la finalizacién del proceso a finales del mes de abril.

Seguidamente, la jefe de Almacén presenté dos casos especificos para la aprobacién de bajas adicionales:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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Caso 1: Hurto de 88 tablets en la sede Aduanilla de Paiba

La jefe de almacén informa sobre el hurto de 88 tablets reportado desde el 24 de mayo de 2023 por parte de la
Unidad de Biblioteca, las cuales estaban destinadas al traslado a otras sedes. La denuncia fue realizada
oportunamente, y se inicio el proceso correspondiente. También indicé que estas tablets estaban registradas
como consumo controlado, por lo tanto, no figuraban como activos en los estados financieros.

El rector preguntd si se habia efectuado la denunciay sila aseguradorahabia cubierto el valor del hurto. La jefe
de Almacén confirmé que se reconocié un valor de $48.275.442 COP, quedando un faltante de aproximadamente
$8.933.000 COP. No obstante, yase cuentacon el respaldo de la aseguradora, lo que habilita el proceso de baja.

Asimismo, sefialé que toda la documentacién de soporte se encuentra organizada en una carpeta digital
denominada “Tablets”, incluyendo correos, informes y la respuesta oficial de la aseguradora.

Caso 2: Depuracién del inventario — Baja de tres vehiculos

Se presentd tambiénla solicitud de baja de tres vehiculos institucionales: un camién, una camioneta marca Mazda
y un Mazdarojo, todos con mas de 30 afios de antigliedad. Alencontrarse totalmente depreciados, ya no poseen
valor contable, dado que la vida Gtil establecida para este tipo de bienes es de 10 afios.

El rector preguntd sise estaban generando gastos por almacenamiento, a lo que la jefe.de Almacén respondid
afirmativamente, indicando ademas que existia un conflicto con la expedicién de paz y salvos institucionales, dado
que los vehiculos aun figuraban en los inventarios a nombre de algunos funcionarios.

El Dr. Elverth Santos Vicerrector Administrativo y Financiero consulté sise estaban pagando impuestos sobre estos
vehiculos. Aunque la jefe de Almacén aclard que ese aspecto corresponde a la Oficina de Infraestructura, afimé
que desde su dependencia podia iniciar el trdmite de disposicién final, una vez que infraes tructura verificara los
estados y documentos pendientes.

El Dr. Santos sugirid realizar una reunidn posterior con la jefa de Infraestructura para iniciar de inmediato el
proceso de disposicion final, propuesta que fue aceptada por la jefe de Almacén.

Finalmente, la Dra. Catalina Martinez somete a votacidn la aprobacién de la baja de cada uno de los casos.

Votacién caso 1: La aprobacion de la baja de las 88 tablets.

=

Nombre® "o i ¥

[ Cargo L T Votden ]

Giovanny Mauricio Tarazona B. | Rector Aprobado
Elverth Santos Romero Vicerrector Administrativo y Financiero Aprobado
Lisseth Paola Salazar Narvéez Secretario General Aprobado

Decano Facultad de Ciencias Matematicas y

Wilson Jairo Pinzon Casallas
Naturales

Aprobado
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Wilson Gordillo Thiriat Coordinador Curriculo y Calidad Aprobado
Ivette Catalina Martinez Jefe Oficina Asesora de Planeacién Aprobado

Votacién caso 2: Para este caso especifico se aprobé la viabilidad para iniciar el trdmite de chatarrizacién de los
vehiculos.

La aprobacion anterior, teniendo en cuenta lo expuesto por la jefe de Almacén, donde severificé el saldo en libros
de los vehiculos en mencién, el cual corresponde a cero pesos para cada uno de ellos.

En ese sentido, se podra proceder con la baja de los vehiculos, una vez se surta el trdmite correspondie nte a la
chatarrizacién de los mismo para su disposicién final.

Es importante resaltar que la oficina de Infraestructura, tendrd como compromiso averiguar y realizar el trdmite
correspondiente ala chatarrizacién, con el fin de exponerante el comité el estado del tramite y de estamanera
aprobar la baja de estos vehiculos en el inventario.

6. Revisionde los ajustes solicitados Plan Estratégico de la informacién y las comunicaciones — PETIC, vigenda
2025 - 2030.

la Dra. Catalina Martinez toma la palabra informando al comité como parte del seguimiento realizado al Plan
Estratégico de Tecnologias de la Informaciony las Comunicaciones (PETIC) para la vigencia 2025 — 2030, el Comité
habia solicitado realizar una modificacién al presupuesto originalmente proyectado, especialmente para fa
vigencia 2025.

A continuacién, intervino el Profesor Alejandro Paolo Daza, quien saludé a los asistentes y procedié a
contextualizar la situacion. Sefialéd que, aunque se habian proyectado multiples iniciativas dentro de la vigencia
actual, no se logré obtener financiacién para todos los proyectos, como ya se habia mencionado en la sesién
anterior del Comité. Indicé que tnicamente fue posible financiar el proyecto del sistema de seguridad, con un
presupuesto de 100 millones de pesos COP.

Ante estalimitacién, se tomo la decisién de prorrogar la vigencia de los demds proyectos, y dejar exclusivamente
el proyecto de ciberseguridad como parte del PETIC para el periodo vigente, en atencién a la modificacién
solicitada por el Comité. El profesor Daza confirmé que este ajuste yase encontrabarefiejado en la presentacién
del PETIC, asi como en fos documentosy fichas correspondientes, garantizando que la planificacién para el 2025
fuera coherente con lo ejecutable.

Con base en lo anterior, solicité formalmente al Comité la aprobacién del ajuste al PETIC, para proceder con su
actualizacién oficial y publicacién, conforme a los requerimientos normativos vigentes sobre la disponibilidad
publica del plan estratégico institucional.

Posteriormente, Juan Carlos Amaya, asesor de Rectoria, hizo la claridad que, si se aprobaba el Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informaciény las Comunicaciones {PETIC) 2025 — 2030, de entrada se estarfa incumpliendo con
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el mismo plan, pues lo aprobado por el comité condicionaba la elaboracién de presupuesto 2026 y de las
siguientes vigencias, ademas de presionar fiscalmente quien elabora el presupuesto.

El rector, Dr. Giovanny Mauricio Tarazona B., reiterd la importancia de que se dejara constancia en el acta de que

el compromiso del ajuste al PETIC esta condicionado a la disponibilidad presupuestal, como ya se habia advertido
en sesiones previas.

Por su parte, la Dra. Catalina Martinez retomé la palabra para destacar el acompafiamiento y respaldo brindado
por el Profesor Daza durante el proceso de reglamentacién y puesta en marcha del Banco de Proyectos. Enfatizé
la importancia de contar con fichas claras, cotizaciones bien fundamentadas y soportes adecuados para cada
proyecto, lo cual permitira su ejecucién tan pronto se identifiquen fuentes de financiacién, como por ejemplo el
programa Atenea.

Reiteré ademas que, como habia sefialado el Dr. Amaya y con conocimiento del Rector, todos los proyectos se
mantienen condicionados a la viabilidad presupuestal. La meta es contar con un PETIC actualizado, basado en un
diagnéstico sélido y en la identificacion clara de necesidades institucionales.

Finalmente, la Dra. Martinez sometié a aprobacién el ajuste del Plan Estratégico de la Informacion y las
Comunicaciones — PETIC 2025 — 2030, de acuerdo con la presentacién realizada por el Profesor Daza.

£ , otacion. == 1|
Giovanny Mauricio Tarazona B. | Rector Aprobado

Elverth Santos Romero Vicerrector Administrativo y Financiero Aprobado

Lisseth Paola Salazar Narvédez Secretario General Aprobado

Wilson Jairo Pinzén Casallas Decano Facultad de Ciencias Matematicas y Aprobado
Naturales

Wilson Gordillo Thiriat Coordinador Curriculo y Calidad Aprobado

lvette Catalina Martinez Jefe Oficina Asesora de Planeacion Aprobado

Dado lo anterior, queda aprobado el Plan Estratégico de la Informacién y las Comunicaciones — PETIC 2025 — 2030
con los ajustes socializados.

7. Revision de compromisos sesién anterior,

Dando paso al Gltimo punto del orden del dia, la Dra. lvette Catalina Martinez introdujo la revision de los
compromisos pendientes de la sesién anterior, con el fin de hacer seguimiento a los avances registrados por las
distintas areas responsables.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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El Rector, Dr. Giovanny Mauricio Tarazona B., expreso su conformidad con la importancia de este punto y destacé
la necesidad de que quede debidamente consignado en las actas del Comité, como parte del compromiso
institucional con la trazabilidad y la transparencia en la gestién.

Seguidamente, la Dra. lvette Catalina Martinez retomé la palabra y presento un informe detallado sobre el estado
actual de los compromisos previos.

Uno de ellos era realizar seguimiento a la actualizacién del tablero de control de las vacantes y el plan de previsién
de vacantes; requerimiento realizado por el rector. Sin embargo, debido a que este compromiso se debié
presentar en la 3° sesién del Comité, la Oficina Asesora de Planeacién realizé un alcance para que la informacién
sea remitida y socializada con el comité.

Otro de los compromisos pendientes mencionado por la Dra. Martinez, era realizar la Ultima revisién el informe
de gestién por parte de Rectoria, por lo que indicé, que dicho informe ya habia sido validado con el responsable
y posteriormente publicado, lo que permitia dar por cumplido ese compromiso pendiente.

Para cerrar este punto, el Rector Dr. Giovanny Mauricio Tarazona B. agradecid la claridad de la exposicién, valoré
la organizacién del informe y afirmé que todo habia quedado claro y debidamente formalizado.

8. Proposiciones y Varios
Durante la sesién no se presentaron temas adicionales.

finaliza 1a sesién.

La presente acta es aprobada en la 5° sesién del Comité Institucional de Gestién y Desempefio, realizada el 7 de
Mayo de 2025.

IVETTE CATALINA MARTIEZ MARYINEZ
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Secretaria Técmca . ____________ !
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Presentar un mforme del estado actual de Ios Oficina de Infraestructuray Slgwente sesion  del
vehiculos gue necesitan ser dados de baja en el Almacen General e Comité proyectada parael
inventario. Inventarios 7 de mayo.
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