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José Andelfo Lizcano Caro

Rector

Lisseth Paola Salazar Narvdez

Secretaria General

Wilman Enrique Navarro Mejia

Vicerrector Académico

Ivette Catalina Martinez Martinez

Vicerrectora Administrativa y Financiera

Ernesto GOmez Vargas

Representante de los Decanos (Facultad de
Ingenieria)

Miembros Wilson Gordillo Thiriat

Coordinador Curriculo y Calidad

Ivette Catalina Martinez Martinez

Jefe Oficina Asesora de Planeacion (E)

Jaime Andrés Riascos Ibarra

Jefe Oficina Asesora Juridica

Carmen de Jesus Aldana Gaviria

Jefe Oficina de Control Interno

Alfredo Ardila Godoy

Lider Emisora LAUD 90.4

Franklyn Wilches Reyes

Lider Unidad de Publicaciones

Camilo Andrés Reyes Pedraza

Emisora LAUD 90.4

Elaboré: Santiago Chavarro Marin

OBJETIVO:

Presentar la estrategia de rendicidn de cuentas correspondiente a la vigencia 2025, asf como socializar la
metodologia, cronograma y componentes técnicos y comunicacionales definidos para el desarrollo de la
audiencia publica y los didlogos ciudadanos programados durante la vigencia 2026.

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién quérum.
2. Aprobacién orden del dia.

- Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacién.
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3. Aprobacion actas de la sesién anterior.
4. Presentacidn de la Estrategia de Rendicién de Cuentas — Vigencia 2025.

Responsable: Oficina Asesora de Planeacidn.

5. Proposiciones y varios.

DESARROLLO:

1. Verificacién quérum: Se realizd la verificacion del quérum para la sesién, confirmando la participacién de los

miembros del Comité Institucional de Gestién y Desempefio — CIGD, asi como de los invitados convocados
para el desarrollo de la sesion virtual, evidencidandose quérum.

Aprobacién orden del dia: Una vez se realiza la lectura del orden del dia se aprueba por unanimidad sin

modificaciones.

Aprobacién actas de la sesién anterior: Debido a la disponibilidad horaria del sefior rector, este punto se
establecié como compromiso para la préxima sesion del comité.

Presentacién de la Estrategia de Rendicién de Cuentas — Vigencia 2025.

Una vez expuesto el orden del dia, el profesional Jhon Alexander Mancera Varela realizé la presentacién de la
metodologia correspondiente a la estrategia de rendicién de cuentas de la vigencia 2025, indicando que dicha
metodologia se encuentra estructurada por fases, dentro de las cuales se contemplan los didlogos ciudadanos,
la audiencia publica general de rendicién de cuentas y la elaboracién de los informes de seguimiento
establecidos en la normatividad vigente.

Explic6 que los didlogos ciudadanos tienen como finalidad generar espacios de participacién para la
comunidad y la ciudadania en general, abordando temas estratégicos institucionales durante la vigencia 2026,
aclarando que estos ejercicios no estdn dirigidos Gnicamente a la comunidad interna sino también a los grupos

de valor externos.

De igual forma, manifesté que la audiencia general de rendicion de cuentas se desarrollard bajo la modalidad
pregrabada, con el propésito de garantizar una mejor organizacion y cobertura institucional, precisando que
posteriormente serd retransmitida a través del canal de YouTube de la Universidad. Sefialé ademds que
durante la grabacién se contara con la participacién de representantes de los entes de control, asi como de
miembros del Consejo Superior y Consejo Académico.
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En cuanto a los informes requeridos dentro de la estrategia, indic que se elaborardn dos (2) documentos, el
primero relacionado con el seguimiento a la estrategia de rendicidn de cuentas y el segundo correspondiente
al desarrollo de los didlogos ciudadanos programados para la vigencia.

Continuando con su intervencion, el profesional Jhon Alexander Mancera Varela informé que se tienen
previstos dos (2) didlogos ciudadanos, uno de cardcter presencial y otro de modalidad radial, sefialando que
el primero se proyecta para el mes de mayo y el segundo para el mes de agosto, precisando que normalmente
estos ejercicios se desarrollan fuera de la Universidad, especialmente en instituciones educativas, con el
propdsito de ampliar la participacion de la ciudadania y socializar las estrategias institucionales.

Asi mismo, explicé que la retransmision de la audiencia publica de rendicién de cuentas se realizard el dfa 24
de abril en el horario comprendido entre las 8:00 a.m. y las 12:00 m., en todas las sedes de la Universidad a
través del canal institucional de YouTube.

Adicionalmente indicé que la grabacién oficial de la audiencia se efectuaria el dia 17 de abril, jornada en la
cual se desarrollarian las intervenciones previamente organizadas y se recopilarian las preguntas formuladas
por la comunidad para su posterior socializacidn durante la transmision oficial.

Posteriormente sefialé que las presentaciones estarian fundamentadas en el informe de gestién de la vigencia
2025 publicado en la pagina de Planeacion, indicando igualmente que, debido al cambio de administracién y
a laincorporacién de nuevos directivos, las exposiciones serian lideradas principalmente por la Oficina Asesora
de Planeacién con el apoyo de la Oficina de Comunicaciones, con el propésito de brindar mayor claridad y
agilidad en el desarrollo de la audiencia publica.

Seguidamente presentd los componentes comunicacionales de la estrategia, indicando que previamente se
desarrollaria el disefio de la linea gréfica, |a elaboracién y difusion de invitaciones, asi como la publicacién de
contenidos en los medios institucionales, la emisora y las redes oficiales de la Universidad.

Del mismo modo, explicé que durante la transmision se garantizaria la conexion permanente con el canal
institucional de YouTube, la atencion de preguntas formuladas por la ciudadania y la publicacién de
contenidos relacionados con el evento. Finalmente indicé que posterior a la audiencia se realizaria la difusion
de memorias, informes y evidencias correspondientes al desarrollo de la estrategia de rendicién de cuentas.

En cuanto a la metodologia para la recepcion de preguntas, manifesté que durante los didlogos ciudadanos
se habilitarian espacios de participacion directa y que, durante la transmisidn oficial del dia 24 de abril, las
inquietudes de la ciudadania serian recibidas mediante redes sociales y demds canales institucionales
habilitados para tal fin, precisando que todas las preguntas serian atendidas y respondidas con el apoyo de la

Oficina de Peticiones, Quejas y Reclamos. %“
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lgualmente, indicé que para el desarrollo de la estrategia se contara con el apoyo de la Oficina Asesora de
Planeacion, la emisora institucional, la Oficina de Comunicaciones y la Direccién de Tecnologias y Sistemas de
Informacién, garantizando asi la logistica, los equipos técnicos, los auditorios habilitados y la retransmisién
institucional en cada una de las sedes universitarias. Afiadié que las presentaciones serian remitidas

previamente a los participantes y que cada intervencién tendria una duracién aproximada entre quince (15)
y veinte (20) minutos.

Finalmente, el profesional Jhon Alexander Mancera Varela manifesté que dentro de los retos instituclonales
para la vigencia 2026 se encuentra la construccién del plan indicativo institucional del periodo
“Transformando y Creciendo Juntos”, asi como la formulacién del plan de formalizacién laboral
correspondiente a la presente vigencia.

Posteriormente intervino la Dra. Ivette Catalina Martinez Martinez, quien manifestd que la estrategia también
busca presentar el informe de gestién de la vigencia 2025 y generar un espacio para socializar las apuestas de
la nueva administracién, las cuales serdn incorporadas dentro del plan indicativo institucional. Asi mismo,
consulté a los integrantes del comité si existian observaciones o inquietudes frente a la metodologla
presentada, con el propésito de someterla posteriormente a aprobacién.

Interviene el sefior Alfredo Ardila Godoy, quien manifestd varias inquietudes relacionadas con la grabacién de
la audiencia publica de rendicién de cuentas, consultando inicialmente sobre la fecha exacta de la grabacién
y 1a logistica prevista para el desarrollo de la misma. Indicé ademds la importancia de generar una transmisién
tipo “falso directo”, con el propésito de que la audiencia se percibiera de manera natural y dindmica,
sugiriendo igualmente revisar aspectos relacionados con escenografia, vestuario y organizacién de los
participantes.

Asl mismo, el sefior Alfredo Ardila Godoy pregunté quién seria el responsable de elaborar el libreto de la
transmision y quiénes participarian como expositores principales dentro de la audiencia publica. Dando
respuesta, la Dra. lvette Catalina Martinez Martinez indicé que el libreto seria elaborado por la Oficina Asesora
de Planeaci6n con apoyo de la Oficina de Comunicaciones y precisé que las presentaciones principales estarian
a cargo del sefior Rector, los dos (2) Vicerrectores, la Secretaria General, la Jefatura de Control Interno yel
area de Seguridad y Salud en el Trabajo, esta dltima en cumplimiento de lo dispuesto por la ley.

De igual manera, el sefior Alfredo Ardila Godoy consulté sobre el equipo encargado de realizar la grabacién
de la rendicion de cuentas, frente a lo cual la Dra. Ivette Catalina Martinez Martinez indicé que dicha actividad
se encontraba en proceso de definicién entre la Oficina de Comunicaciones, la emisora institucional Y RITA,
aclarando que la ejecucidn se realizaria con recursos internos de la Universidad.

No presentandose mas observaciones, la Dra. Ivette Catalina Martinez Martinez sometié a votacién de los
integrantes del Comité la aprobacion de Ia metodologia para la rendicion de cuentas de la gestion 2025. En
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ese sentido, los miembros presentes manifestaron su aprobacién, entre ellos la Dra. Lisseth Paola Salazar
Narvéez y el profesor Wilson Gordillo Thiriat, quien expresé de manera explicita su voto favorable frente a la
metodologia presentada.

Finalmente, la Dra. Ivette Catalina Martinez Martinez manifesté que, una vez aprobada la metodologia, desde
la Oficina Asesora de Planeacién se procederia con la emisién del cronograma correspondiente, las
presentaciones, el libreto y demds aspectos log(sticos relacionados con el desarrollo de la audiencia publica
de rendicién de cuentas, agradeciendo finalmente la participacién y disposicién de todos los asistentes.

5. Proposiciones y varios
No se presentaron proposiciones adicionales por parte de los integrantes del comité.
Finaliza la sesion.

La presente acta es aprobada en la 3° sesién del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio, realizada el 11 de
junio de 2026.

Firma

ANDELFO LIZCANO CARO

Rector Jefe Oficina Asesora de Planeacién (E)
Presidente 73 7 Secretarfa Té—cr_\ié; : 5 &
s i % COMPROMISOS it L s p i e et T e e
Actividad/Tarea Lider/Responsable | Fecha de Cumplimiento
Remitir cronograma, libreto y presentaciones de Oficina Asesora de 3
B e i e : Abril de 2026
la audiencia publica de rendicion de cuentas. Planeacién
dinar logistica, grabacié t ision d Oficina de C icaci - :
Coor !nar'oglftlc'a grabacién y retransmision de icina de Comunicaciones Abril de 2026
la audiencia publica. Emisora LAUD
D llar la audiencia publica de rendicion de Oficina Asesora d
esarrollar la audiencia pabli ndicion icina Asesora de Mayo de 2026
cuentas vigencia 2025. Planeacién
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